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https://seniorhousingnews.com/2024/04/24/senior-living-wages-outpace-private-sector-as-staffing-remains-tough/
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	养老社区工资高于私营机构，但人员配备仍是难题。Argentum最近的一份报告显示，从2019年到 2023年，每小时工资将增长30.9%，超过私营部门24.4%的增幅。尽管如此，在老年人需求不断增长的推动下，人员短缺问题依然存在。该行业预计到2040年将增加240万个工作岗位。

